ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

A jelen tajékoztatd célja, hogy adatkezel6ként atlathatdva tegyiik az iskolaszovetkezeti mikodésiink soran
végzett adatkezelési eljarasokat, ill. ezzel 6sszefliggésben a személyes adatok kezeléséhez és védelméhez
kapcsolddo elvek és szabalyok érvényesiilését.

Szovetkezetlink alapvet® célja, hogy minden esetben tiszteletben tartsa a vellink kapcsolatba ép6, illetve
jogviszonyban allé természetes személyek alapvetd jogait és szabadsagait, kiilondsen, ami a személyes
adataik védelméhez vald jogukat illeti.

1. FOGALMAK

adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem automatizalt
maddon végzett barmely milvelet vagy mliveletek Gsszessége, igy a gy(jtés, rogzités, rendszerezés,
tagolds, tarolds, atalakitas vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kozlés
tovabbitds, terjesztés vagy egyéb mddon térténd hozzaférhetbvé tétel Utjan, 6sszehangolds vagy
Osszekapcsolds, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités

adatkezelO: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, igynokség vagy barmely egyéb
szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit 6nalldan vagy masokkal egyiitt
meghatdrozza; ha az adatkezelés céljait és eszkdzeit az unids vagy a tagallami jog hatdrozza meg, az
adatkezelBt vagy az adatkezel§ kijel6lésére vonatkozd kiilénds szempontokat az unids vagy a tagallami
jog is meghatdrozhatja

Alkalmassagi r.: a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgdlatardl és
véleményezésérdl szolé 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet

Art.: az addzas rendjér6l sz616 2017. évi CL. térvény

Btatv.: a harmadik orszagbeli dllampolgdrok beutazasara és tartézkoddsara vonatkozé altalanos
szabdlyokrél sz616 2023. évi XC. torvény

GDPR: AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016. 4prilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen
adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérdl (altalanos
adatvédelmi rendelet)

Ptk.: a Polgari Torvénykonyvrdl szélo 2013. évi V. térvény
Szamv. tv.: a szamvitelrdl szol6 2000. évi C. térvény

személyes adat: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre ("érintett") vonatkozé barmely
informacid; azonosithaté az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy kdzvetett mddon, kiilondsen
valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatarozo adat, online azonositd vagy a természetes
személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasdgi, kulturdlis vagy szocialis azonossagara
vonatkozd egy vagy tobb tényezd alapjan azonosithato

Sztv.: a sz6vetkezetekrél sz616 2006. évi X. torvény

Thj.: a tarsadalombiztositds ellatdsaira jogosultakrdl, valamint ezen ellatissantsag fedezetérdl sz616
2019. évi CXXII. torvény



2. ADATKEZELO

Név: DreamJobs Didkmunka Iskolaszovetkezet

Székhely és levelezési cim: 6000 Kecskemét, Vago utca 13.
Cégjegyzékszam: 03 02 100812

Addszam: 33041755-2-03

Képviseli: Kelemen Lehel, igazgatdsagi tag

Adatvédelmi tisztvisel®: Dr. Kapus Krisztidn

E-mail: diakmunka@dreamjobs.hu

3. EGYES ADATKEZELESI MUVELETEK

3.1. Regisztracio és megkeresések

A regisztracio keretében a diak felvételre keril szovetkezetiink adatbazisaba. A regisztracié nem kételez6,
allasra jelentkezni regisztracid hianyaban is lehetséges (lasd 3.2. pont). A regisztraciéval rendelkezé
didkoknak azonban az dllasjelentkezés egyszerilibb, technikailag kevesebb Iépést igényel. Amennyiben a
diak onként a regisztracié mellett dont, ugy néhany alapadatot meg kell adnia és azok kezeléséhez hozza
kell jarulnia, hiszen ezek hidanydban az azonositasa és a tobbi didktdl valé megkiilonboztetése nem volna
lehetséges. Ezeket a regisztracidhoz feltétlen sziikséges adatokat szévetkezetiink az aldbbiakra korlatozza
és az itt megjelodltek szerint kezeli:

Kezelt adat Adatkezelés célja Adatkezelés jogalapja Adatkezelés id6tartama

név A didk felvétele az GDPR 6. cikk (1) bek. a) A hozzdjarulas

telefonszam adatbazisba, azonositasa pont: visszavonasaig (ami a

e-mail cim és a tobbi diaktol vald a diak hozzdjarulasa gyakorlatban a regisztracié
megkllonboztetése. diak altali torlésével

valdsul meg). Ennek
hidnyaban az adatkezelés
a regisztraciéval |étrejott
profilban valé utolsé
aktivitasatol szamitott 3
évig tart (a regisztracio
tehdt a fenti id6tartamot
kitev® inaktivitds utan
torlésre keril és igy az
adatkezelés is megsz(inik).

A regisztracio soran vagy azt kovet&en barmikor a didk engedélyezheti, hogy kilonboz6 ajanlatokkal
megkereshessiik, dllaslehet8ségekrdl értesithessiik. Ehhez nem sziikséges a regisztracio keretében a
fentiek szerinti alapadatoknal tébb adatot megadnia, de ha a profiljat részletesebben kitolti, azzal
hozzajarul ahhoz, hogy személyre szabottabb, illetve érdeklBdésének, igényeinek jobban megfeleld
ajanlatokat nyujtsunk a szdmara. Az allaslehet&ségekrdl torténd értesitések kapcsan tehat a diak e-mail
cimét, mig az értesitések egyediesitése vonatkozasaban - a diak altal megszabott korben - az alabbi
adatokat kezeljiik az itt irt feltételek szerint:



Kezelt adat

Adatkezelés célja

Adatkezelés jogalapja

Adatkezelés idOtartama

e-mail cim

érdekl&dési korok
készségek
tanulmanyok

A didk megkeresése,
értesitése
allaslehetBségekkel,

ajanlatokkal kapcsolatban.

A fentiek szerinti
megkeresések
relevanciajanak novelése,

GDPR 6. cikk (1) bek. a)
pont: a didk hozzajarulasa

GDPR 6. cikk (1) bek. a)
pont: a didk hozzajarulasa

A hozzdjarulas
visszavonasaig, azaz az
e-mailekben szerepl®
,leiratkozas” gombra
kattintasig.

A hozzdjarulas
visszavonasaig, mely a
vonatkozé adatoknak a

tapasztalatok személyre szabasa. profilbdl vald torlésével

barmikor megtehetd.

Az érdekl&d6k regisztracio nélkil is engedélyezhetik, hogy hirlevél formajaban kiillonb6z6 ajanlatokkal
megkereshessiik, allaslehet8ségekrdl értesithessiik 8ket. Ezt hirlevél-feliratkozas formajaban tehetik meg
a weboldalon, vagy fizetett hirdetésben.

Kezelt adat

Adatkezelés célja Adatkezelés id6tartama

Adatkezelés jogalapja

név A diak megkeresése,
email cim

GDPR 6. cikk (1) bek. a)
pont: a didk hozzajarulasa

A hozzdjarulas
értesitése
allaslehet8ségekkel,
ajanlatokkal kapcsolatban.

visszavonasaig, azaz az
telefonszam e-mailekben szerepl6
»leiratkozas” gombra
kattintasig.
érdekl&dési korok A fentiek szerinti
tanulmanyok
allaspreferencia

GDPR 6. cikk (1) bek. a)
pont: a didk hozzajarulasa

A hozzdjarulas
megkeresések visszavonasaig, azaz az
relevanciajanak novelése,

személyre szabasa.

e-mailekben szerepl6
»leiratkozas” gombra
kattintasig.

3.2. Allasjelentkezés

Az allasjelentkezés folyamata soran a jelentkez6 altal megadott adatok alapjan szovetkezetiink
megyvizsgalja, hogy a jelentkezOvel vald jogviszony létesitésének alapvetd feltételei fennallnak-e (pl.
sziikséges életkor, didk statusz fennallasa stb.) valamint, hogy a jelentkez6 a megpalyazott allasra
alkalmasnak min@siil-e. A jelentkezésre sor kertilhet az adatbazisunkba torténd egyidejl regisztracidval,
mely éltal tovabbi alldasok megpaélyazasa a késBbbiekben egyszer(ibben elvégezhetd (lasd 3.1. pont), de a
jelentkez® valasztasa szerint allasra jelentkezni regisztracio nélkil is lehet. Az allasjelentkezéssel
Osszefliggésben szovetkezetiink adatkezelést az alabbiak szerint végez:

Kezelt adat

Adatkezelés célja Adatkezelés id6tartama

Adatkezelés jogalapja

név A diak altal megpalyazott
telefonszdm

GDPR 6. cikk (1) bek. a)
pont: a didk hozzajarulasa

A hozzdjarulas
allasra valé alkalmassag
megvizsgalasa és a diakkal
valo kapcsolattartds az
allasjelentkezés folyamata

visszavonasaig, amely
e-mail cim esetben azonban az

életkor adatkezelésre vald

nappali tagozatos diak jogosultsagunk



statusz fennallasa (igen /

soran, ill. az elvarasoknak

megsz(inésére (didk altali

nem) valé megfelelés esetén a megszlintetésére)
szerz8déskotés tekintettel az
érdekében, valamint az allasjelentkezés folyamata
allashely ujabb megnyilta megszakitasra kerdl.
esetén ismételt
kapcsolatfelvétel A hozzdjarulas
visszavonasanak
hidnyaban, amennyiben a
diak az allasra regisztracio
nélkal jelentkezett és a
jelentkezése nem vezetett
eredményre, a
jelentkezési folyamat
lezarultat kovetd 180 nap.
onéletrajz A diak altal megpalyazott GDPR 6. cikk (1) bek. a) Amennyiben a didk az

allasspecifikus, ill. a kils6é
szolgdltatas fogaddja altal

allasra valé alkalmassag
megvizsgalasa.

pont: a didk hozzajarulasa allasjelentkezéssel egyiitt
regisztralt is, ugy a
regisztracio
vonatkozdsaban a fenti
3.1. pontban foglaltak

megfelel&en irdanyaddk.

esetileg meghatarozott
adatok

3.3. SzerzOdéskotés

Amennyiben az allasjelentkezés sikeres volt, a didkkal szerz8dést egyrészt a szbvetkezeti tagsagra iranyuld
(Un. ,Tagsagi megallapodas”), masrészt a konkrét allasra vonatkozo kuls® szolgaltatas nyujtasara irdnyuld
megallapodast (Un. , Eseti megdllapodas”) kell kdssiink, hogy dolgozhasson. Ehhez szdmos adat kezelésére
van szikségiink, melyek tobbségét az alabb bemutatottak szerint jogszabaly irja el6.

A szerz8déskotés folyamata fGszabalyként a szbvetkezetiink és a didk kézott indul meg, mely soran a didk
—amennyiben még nem végzett munkat szovetkezetinkon keresztiil — megadja a szerz6déskotéshez
szlikséges valamennyi adatat, vagy ha adatait (vagy azok egy részét) a tagga valasa, korabbi munkavégzése
miatt mar megadta, Ugy csupdan az esetlegesen még hidnyzo adatait kell pétolnia.

A szerz8déskotés lefolytatasara ugy is sor keriilhet, hogy azt a kiils® szolgaltatas fogaddja (tehat a munkat
biztosito cég) kezdeményezi. llyenkor a kiils6 szolgaltatas fogaddja adja meg az altala kivalasztott didk
szerz8déskotés meginditasahoz sziikséges adatait (név, e-mail cim, munkakér), mely adatoknak a kiilsé
szolgdltatas fogaddja éltali kezelésének és szovetkezetiink részére torténd dtadasanak jogszerliségéért a
kils6 szolgdltatds fogaddja felel. A didknak a szerz8déskotésre a fentiek nyoman torténd meghivasat
kovetBen a tovabbi sziikséges adatokat szovetkezetiink részére a didk adja meg.

A szerz6déskotéssel 6sszefliggh adatkezelés szovetkezetiink részérdl az aldbbi feltételek mellett torténik:

Kezelt adat Adatkezelés idOtartama

Adatkezelés célja

Adatkezelés jogalapja

A szamviteli
kotelezettségek
teljesitéséhez sziikséges
adatok vonatkozasaban 8
év [Szamv. tv. 169. §
(1)-(2) bek.], egyebekben
a szerz6dés megszlinését

néy, szuletési név,
szlletési hely, sziiletési
idd, anyja neve, lakcim,
allampolgarsag,
addazonosito jel

Szerz6do6 fél (diak)
azonositasa, tanuldi /
hallgatdi jogviszony
fennallasanak ellenbrzése,
szerz8dések megkotése,
addhatdsag részére
torténd adatbejelentések

GDPR 6. cikk (1) bek. c)
pont: jogi kotelezettség
teljesitése [Sztv. 10/A. §;
Sztv. 10/B §; Sztv. 13. § (1)
bek.; Art. 1. melléklet 14.
pont; Art. 50. § (1) és (2)
bek.; Tbj. 6. § (1) bek. ba)



TAJ szam, nem,
didkigazolvanya / hallgatoi
jogviszony igazolds /
iskolalatogatasi igazolds /
ideiglenes diakigazolvany
azonositdé szama és képe,
dij és egyéb juttatdsok
0sszege, munkakor
(teljesitend® feladat),
bankszamla adatok,
személyi igazolvany szam,
e-mail cim, telefonszam,
tartdzkodasi engedély

teljesitése és bevallasok
benyujtasa, szamfejtés.

Kifizetések teljesitése. Az
elektronikus
szerz6déskotési feluletet
biztosito szolgaltatonal a
szerz8déskotés érdekében
torténd azonositds.
Kapcsolattartas. Annak
ellenbrzése, hogy
harmadik orszagbeli
allampolgar rendelkezik-e
munkavégzésre jogositd
érvényes tartézkodasi
engedéllyel.

pont; Thj. 4. § 18.; Thj. 1.
melléklet 1. pont]

GDPR 6. cikk (1) bek. b)
pont: szerz8dés teljesitése

GDPR 6. cikk (1) bek. c)
pont: jogi kotelezettség
teljesitése [Btatv. 145. §
(1) és (2) bek].

kovet6 5 év [altaldnos
elévilésiido - Ptk. 6:22. §
(1) bek.]

Tagsagi jogviszony
fennallasa alatt

A 18 év alatti didkok esetén a szerz8dést a térvényes képviselOnek is ala kell irnia, mivel jogszabaly

kimondja, hogy ilyen életkorban a didk jognyilatkozatanak (szerz8déskotésének) érvényességéhez még a

torvényes képviseld hozzédjaruldsa sziikséges. Ezzel a hozzéjaruldssal 6sszefliggésben adatkezelést az

alabbiak szerint végziink:

Kezelt adat

Adatkezelés célja

Adatkezelés jogalapja

Adatkezelés idGtartama

torvényes képvisel® neve
térvényes képvisel§ e-mail
cime

térvényes képvisel®
telefonszdma

Torvényes képvisel6i
hozzdjarulds bekérése,
rogzitése, fennallasanak
igazolasa.

3.4. Orvosi vizsgalatok

GDPR 6. cikk (1) bek. c)
pont: jogi kotelezettség
teljesitése [Ptk. 2:12. § (1)
bek.; Sztv. 11. § (1) bek.;
Mt. 21. § (4) bek.]

A szerz8dés megsz(inését
kovet6 5 év [altaldnos
elévilési idd - Ptk. 6:22. §
(1) bek.]

Jogszabalyi elGirasok alapjan az iskolaszovetkezet keretében torténd munkavégzés esetén is orvosi

alkalmassagi vizsgalatot kell végeztetni annak megallapitdsa érdekében, hogy az adott munkakdrben és

munkahelyen végzett tevékenység ellatasara a didk alkalmas-e. Az alkalmassagi vizsgalatok rendjének

meghatarozasa és az érintetteknek a megfelel® vizsgalatokra valé elkiildése a munkaltato feladata, mely

szereprOl és igy az ebbdl eredd fenti kotelezettségekrél szovetkezetiink és a kiilsé szolgaltatas fogadoi

minden esetben egyedileg allapodnak meg. Amennyiben a kiils8 szolgaltatas fogaddjaval térténd

megallapodas alapjan e kotelezettségek szovetkezetlinket terhelik, Ggy adatkezelést ezen orvosi

vizsgalatok eredményei vonatkozdsaban az alabbiak szerint végzlink:

Kezelt adat

Adatkezelés célja

Adatkezelés jogalapja

Adatkezelés idOtartama

alkalmassag ténye,
vizsgdlat id6pontja és
fajtaja

Az adott munkara valé
alkalmassag fennallasanak
igazoldsa

GDPR 9. cikk. (2) bek. b)
pont és 6. cikk (1) bek. c)
pont: jogi kotelezettség
teljesitése [Alkalmassagi r.
2. § (1) bek. aa) pont;
Alkalmassagir. 3. § (1)

A tagsagi jogviszony
fennallasa alatt



bek. a) és c) pont;
Alkalmassagir. 4. § (4)
bek.; Alkalmassagir. 6. §
(1) bek.; Alkalmassagi r.
15. § (1) és (3) bek.;
Alkalmassagir. 16. §]

3.5. Tagi adatkezelés

Tekintettel arra, hogy szovetkezetiink, mint iskolaszovetkezet tagsaga jogszabalyi elBiras alapjan szinte
kizardlag diakokbdl all, igy a didkok adatait - az alabb meghatarozott kérben - mint tagi adatokat a
szovetkezeti m(ikodéssel Osszefliggésben is kezelniink kell, a kovetkez§ feltételek szerint:

Kezelt adat

Adatkezelés célja

Adatkezelés jogalapja

Adatkezelés idOtartama

név, lakcim, vagyoni
hozzajarulas dsszege,
tagsagi jogviszony
keletkezésének id6pontja,
tagsagi jogviszony
megszlinésének idépontja

e-mail cim
telefonszam

Tagnyilvantartas vezetése,
kozgyUilési meghivo és
egyéb, szovetkezeti
mU(ikodéssel kapcsolatos
jognyilatkozat,
dokumentum tovabbitasa,
volt taggal torténé
elszamolas teljesitése.

A tag megkeresése,
értesitése
allaslehetBségekkel,
ajanlatokkal kapcsolatban.
Kapcsolattartas.

GDPR 6. cikk (1) bek. c)
pont: jogi kotelezettség
teljesitése [Ptk. 3:335. §
(1) bek.; Ptk. 3:336. (1)
bek.; Ptk. 3:17. § (1) bek.;
Ptk. 3:355. §; Ptk. 3:361.
§]

GDPR 6. cikk (1) bek. b)
pont: szerz8dés teljesitése

A tagsagi jogviszony
megsz(inését kovetd 5 volt
év [4ltalanos elévilési id6
- Ptk. 6:22. § (1) bek.]

A tagsagi jogviszony
fenndllasa alatt

3.6. Uzleti partnerek kapcsolattartéinak adatai

Szovetkezetliink a mikddése soran szamos jogi személlyel keril Gizleti kapcsolatba. A kapcsolattartas
szakaszain beltl megkilonboztetjik az ajanlatkérékkel vald kapcsolatfelvétel céljabdl torténd
adatkezelést, valamint a szerz&dott tizleti partnerekkel valé kapcsolattartast. Erdekl6d6 potencidlis tizleti
partnerek a weboldalon, valamint fizetett hirdetésben kezdeményezhetik a kapcsolatfelvételt.

Kezelt adat

Adatkezelés célja

Adatkezelés jogalapja

Adatkezelés id6tartama

név
e-mail cim
telefonszam

A potencialis tzleti
partnerrel valo
kapcsolatfelvétel

GDPR 6. cikk (1) bek. a)
pont: a kapcsolatfelvételt
kezdeményez6

A hozzdjarulas
visszavonasaig, ennek
hidnyaban a hozzajarulds

cégnév szerz8dés megkotése hozzajarulasa id6pontjatdl szamitott 5
céljabal. év [dltalanos elévilési idd
- Ptk. 6:22. § (1) bek.]
név Az Uzleti partnerrel vald GDPR 6. cikk (1) bek. f) Az Uzleti partnerrel
e-mail cim kapcsolattartas pont: szovetkezetlink és az fennallé szerz6déses

telefonszam
munkakor

megkonnyitése, a
szerz8dések megkotése és
teljesitése, valamint a

izleti partner jogos
érdeke

jogviszony megsz(inését
kovetd 5 év [altaldnos



szerz8déshdl fakadod eléviilési id6 - Ptk. 6:22. §
igény- és jogérvényesités. (1) bek.]

A fentiekben meghatarozott személyes adatok a jogi személy lizleti partneriink munkavallaléjaé (mint
kapcsolattartoként eljaré természetes személyé), igy a személyes adatokat az lizleti partneriink vagy maga
az érintett tovabbitja szovetkezetiink felé a kapcsolattartashoz sziikséges mértékben. llyenkor az izleti
partnerink, mint az érintett munkaltatéja a GDPR 6. cikk (1) bek. b) pontja és az Mt. 10. § (1) bek. alapjan
szerzi meg és kezeli a személyes adatokat, mig szovetkezetiink a GDPR 6. cikk (1) bek. f) pontja szerint a
sajat és az lzleti partneriink jogos érdekében veszi 4t tOle és kezeli a célhoz sziikséges mértékben és ideig.
A GDPR 6. cikk (1) bek. f) pontjara torténd hivatkozasra tekintettel szovetkezetiink kiilén dokumentilja a
szOvetkezetlink és az Uzleti partneriink jogos érdekeit, valamint hogy azok érvényesitése miképp élvez
elényt a kapcsolattartd személy érdekeivel, illetve személyes adataival 6sszefligg® jogai szemben.

3.7. Erintetti joggyakorlassal osszefiiggd adatkezelés

Kezelt adat Adatkezelés célja Adatkezelés jogalapja Adatkezelés id6tartama

az érintetti jog A kérelem vizsgalata, GDPR 6. cikk (1) bek. c) Az érintetti kérelemre
gyakorldsara irdnyulo sziikség esetén pont: jogi kotelezettség adott valaszunktol
kérelemmel 6sszefliggd intézkedések meghozatala (GDPR 12. cikk) teljesitése szamitott 5 év [4ltalanos
adatok, a kérelem és ezekrOl az érintett eléviilési ido - Ptk. 6:22. §
tartalma, a kérelem tajékoztatasa. (1) bek.]

alapjan tett intézkedések
és azzal 6sszefliggésben
készult dokumentumok
tartalma

4. A SZEMELYES ADATOK CiIMZETTJEI ES AZ ADATTOVABBITAS

4.1. A személyes adatok cimzettjei azok a természetes vagy jogi személyek, akikkel vagy amelyekkel a
személyes adatok kozlésre kerlilnek. A személyes adatok cimzettje els6dlegesen szovetkezetiink, mint
adatkezel®, mely a tevékenysége soran torekszik arra, hogy a személyes adatokat kizarélag a feltétlentl
szlikséges személyi kor ismerhesse meg.

4.2. Bizonyos adatkezelési m(veletek alapjaul fekvd tevékenységek elvégzése érdekében szovetkezetiink
kilsd partnerek kbzremlkodését veszi igénybe, melyek részére az érintett bizonyos személyes adatai
atadasra keril(het)nek. Ezen cimzetti kor személyében véltozhat, de az igénybevétel targykorei
tekintetében az alabbiak szerint meghatarozott:

Kils6 szolgaltatas fogaddja

Konyvelés és bérszamfejtés

Konyvvizsgalat

Addhatdsag

Pénzforgalmi szolgdltatd

Elektronikus szerz8déskotés szolgéltatdja

Szovetkezet elektronikus hattérrendszerének szolgaltatoja
IT

Ugyfélszolgalat



Ertékesités
Foglalkozas-egészségligyi szolgdltatd (lizemorvos)
e Tarhelyszolgaltato

4.3. A Szovetkezet elektronikus hattérrendszerét, valamint a hozza kapcsolddé ligyfélszolgalati,
értékesitési és dokumentum-digitalizalasi folyamatokat a DreamJobs Diakmunka Iskolaszévetkezet mint
adatfeldolgozd miikodteti a GDPR 28. cikk alapjan. DreamJobs Didkmunka Iskolaszovetkezet kizardlag a
SzOvetkezet irdsbeli utasitdsai szerint jar el, és szerz8désben vallalta, hogy minden sziikséges technikai és
szervezési intézkedést megtesz a személyes adatok védelme érdekében.

DreamJobs Diakmunka Iskolaszévetkezet altal igénybe vett al-adatfeldolgozdk naprakész listdja a [link]
cimen érhetd el. A listdhoz vald hozzaférést az érintetti minGség igazolasa utdn, irasbeli kérelemre
biztositjuk.

Szbvetkezetlink a GDPR V. fejezete szerint harmadik orszadgokba vagy nemzetkozi szervezetek részére az
érintettek semmilyen személyes adatat nem tovabbitja kdzvetleniil. Az adatfeldolgozdk a feltlintetett
al-adatfeldolgozdk szdmara tovabbithatnak személyes adatokat.

5. AZ ERINTETTEK ADATKEZELESSEL KAPCSOLATOS JOGAI

Az érintetti jogokat részletesen a GDPR vonatkozo rendelkezései (kiilonosen a 12-22. valamint a 77-80.
cikkei) tartalmazzak, melyekrdl szévetkezetlink, mint adatkezel® az aldbbiak szerint nyujt attekint®
tajékoztatast.

Az érintett jogai gyakorlasdra iranyuld kérelme nyoman hozott intézkedésekrdl az érintettet a kérelem
beérkezésétdl szamitott legfeljebb egy hdnapon belll tajékoztatni kell. A kérelem beérkezésének napja a
hatarid6be nem szdmit bele. Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem bonyolultsagat és a kérelmek
szamat, ez a hataridd tovabbi két hdnappal meghosszabbithatd. A hataridd meghosszabbitasardl a
késedelem okainak megjel6lésével a kérelem kézhezvételét6l szamitott egy hdnapon belil az érintettet
tajékoztatni kell.

5.1. A hozzaféréshez vald jog: Az érintett jogosult arra, hogy tdjékoztatast kérjen arra vonatkozdan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra,
hogy megismerje azt, hogy az adatkezel® milyen személyes adatait, milyen jogalapon, milyen adatkezelési
célbdl, mennyi ideig kezeli; tovabba, hogy az adatkezel6 kinek, mikor, milyen jogszabaly alapjan, mely
személyes adataihoz biztositott hozzaférést vagy kinek tovabbitotta a személyes adatait; milyen forrasbdl
szdrmaznak a személyes adatai; az adatkezeld alkalmaz-e automatizalt déntéshozatalt, valamint annak
logikdjat, ideértve a profilalkotast is.

5.2. A helyesbitéshez val6 jog: Erintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel® indokolatlan késedelem
nélkul helyesbitse a ra vonatkozé pontatlan személyes adatokat és hogy kérje a hidnyos személyes adatok
kiegészitését.

5.3. Torléshez vald jog: Jogszabalyban (GDPR 17. cikk) meghatarozott esetekben az érintett kérheti, hogy
a szovetkezetiink dltal kezelt adatait toroljik.

5.4. A korlatozashoz valé jog: Az érintett kérheti, hogy a személyes adatai kezelését az adatkezel®
korlatozza (az adatkezelés korlatozott jellegének egyértelm( jeldlésével és az egyéb adatoktdl elkiilonitett
kezelés biztositasaval) amennyiben:

- vitatja a személyes adatai pontossagat (ebben az esetben az adatkezel® arra az id6tartamra korlatozza az
adatkezelést, amig ellen6rzi a személyes adatok pontossagat);

- az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok felhaszndlasanak
korlatozasat;



- az adatkezel&nek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az érintett igényli
azokat jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez;

- vagy az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen (ez esetben a korlatozas arra az idétartamra vonatkozik,
amig megdllapitasra nem kerdl, hogy az adatkezel6 jogos indokai els6bbséget élveznek-e az érintett jogos
indokaival szemben).

5.5. A tiltakozashoz valé jog: Jogos érdeken alapulé adatkezelés esetén az érintett tiltakozhat adatai
kezelése ellen. Ebben az esetben szovetkezetiink a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha
bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerit® erejl jogos okok indokoljak, amelyek elsébbséget
élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények
el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddnak.

5.6. Jogorvoslathoz valé jog: Ha az érintett Ugy itéli meg, hogy az adatkezel® a személyes adatainak
kezelése sordn megsértette a hatdlyos adatvédelmi kdvetelményeket, akkor panaszt nyujthat be a
Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsaghoz (cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.;
postacim: 1363 Budapest, Pf. 9.; e-mail cim: ugyfelszolgalat@naih.hu; honlap: www.naih.hu), vagy
lehet8sége van adatainak védelme érdekében birésaghoz fordulni, amely az Ggyben soron kiviil jar el.
Ebben az esetben szabadon elddntheti, hogy a lakdhelye (allandé lakcim) vagy a tartézkodasi helye
(ideiglenes lakcim), illetve az adatkezel6 székhelye szerint illetékes torvényszéknél nydijtja-e be keresetét.
A lakdhelye vagy tartdzkodasi helye szerinti torvényszéket megkeresheti a
http://birosag.hu/ugyfelkapcsolati-portal/birosag-kereso oldalon. Szovetkezetlink székhelye szerint a
perre a Budapest Kérnyéki Torvényszék rendelkezik illetkezettséggel.



